MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagio Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul

FEDERAI
Mato Grosso do Sul

EDITAL N° 068/2023 - PropillFMS

PROCESSO SELETIVO PARA FOMENTO A CRIAGAO E DESENVOLVIMENTO DE EMPRESAS JUNIORES LIGADAS AOS CURSOS DE GRADUAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DO MATO
GROSSO DO SUL.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO DO SUL , no uso de suas atribuigdes legais, considerando a Portaria/lFMS n°
970 de 14 de agosto de 2023, publicada no Diério Oficial da Uni&o de 15 de agosto de 2023, edi¢do 155, se¢éo 2, pag. 24, e considerando o Processo n° 23347.006896.2023-10, torna publico, por meio da
Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pds Graduagdo (Propi), 0 processo seletivo para f a criagcdo e desenvolvii de Empresas Juniores ligadas aos cursos de graduacédo da
instituicdo.

1 OBJETIVOS

1.1 Objetivo geral

1.1.1 Conceder apoio para o fortalecimento das Empresas Juniores instituidas, assim como ampliar o nimero de Empresas Juniores ligadas aos cursos de graduacgéo do IFMS em seus dez campi.

1.2 Objetivos especificos

1.2.1 Conceder apoio aos projetos aprovados para ampliar a formagéo e a capacitagcédo de estudantes e integrantes das Empresas Juniores do IFMS, para o desenvolvimento de produtos, estudos e
ferramentas, além da participagédo em eventos externos de inovacéo, empreendedorismo, cientificos e técnico-cientificos relacionados a finalidade da Empresa Jinior;

1.2.2 Selecionar e fomentar projetos estratégicos e de inovagéo das Empresas Juniores do IFMS, em parceria com o setor produtivo local, que atendam a pelo menos trés Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS); e

1.2.3 Ampliar o nimero de Empresas Juniores reconhecidas pelo IFMS, bem como Empresas Juniores federadas a Federagédo de Empresas Juniores do Estado de Mato Grosso do Sul (FEJEMS) e/ou
outras entidades congéneres.

2 PUBLICO-ALVO

2.1 Empresas Juniores devidamente reconhecidas pelo IFMS, conforme Instrugdo Normativa Propi/IFMS n° 1/2020.

2.2 Equipes de estudantes regularmente matriculados em qualquer um dos cursos de graduacéo oferecidos nos campi do IFMS, orientadas por servidor(a) docente, que queiram fundar Empresas
Juniores nos termos da Lei 13.267/2016 e da Instru¢ido Normativa n°® 1/2020.

3 CRONOGRAMA

Etapas Data/Periodo
Publicacéo do Edital 24/08/2023

Periodo de impugnagéo do Edital 25/08/2023 a 27/08/2023
Periodo de submissédo de propostas 28/08/2023 a 17/10/2023
Resultado preliminar 18/10/2023

Ezl;:::;e interposig&o de recursos contra o resultado 16/10/2023 & 20/10/2023
Resultado final 21/10/2023

Execucéo das atividades 24/10/2023 a 31/08/2024

Entrega do relatdrio parcial de execucéo da proposta 19/04/2024

/Até 60 dias apds o término da
Entrega do relatério final/prestacéo de contas lexecucéo do projeto, sendo o
prazo maximo até 31/10/2024

4 RECURSOS FINANCEIROS, ITENS FINANCIAVEIS E EXECU(;AO FINANCEIRA
4.1 O valor total de recursos destinados a este Edital é de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) para o custeio de propostas de criagéo ou fortalecimento das Empresas Juniores do IFMS.
4.2 A selecdo das propostas estara condicionada ao recurso total destinado a este Edital, distribuido de acordo com as linhas de fomento apresentadas a seguir:

Total de recursos, por projeto aprovado, de acordo com a linha de fomento solicitada
Linha de financiamento Valor R$

Linha A - Empresas Juniores instituidas R$ 6.000,00

Linha B - Propostas de fundagéo de Empresas Juniores R$ 2.000,00

4.3  Os recursos acima indicados seréo creditados, em parcela Unica, na conta do(a) professor(a) orientador(a) indicada no formulério de inscricdo e séo destinados ao fomento dos itens de custeio
necessarios para o desenvolvimento do projeto, que deveréo ser incluidos no orgamento total da proposta durante a submisséo.

4.3.1 Material de consumo classificado conforme a Portaria n® 448, de 13 de setembro de 2002 e suas atualiza¢des, como:

a) ferramentas de trabalho, como licencas de software por tempo determinado, construcéo de sites, sistemas, aplicativos, consultorias em Tecnologia da Informag&o (Tl), entre outras;

b) custeio de insumos que auxiliem no desenvolvimento de projetos mecanicos, elétricos, hidraulicos, estruturais, quimicos, alimenticios, de controle e automacéo, entre outros relacionados a finalidade da
Empresa Junior;

c) recursos para aquisicdo dos materiais de expediente necessarios para a realizagdo das atividades administrativas, tais como canetas, pastas, etiquetas, cartuchos e outros itens de papelaria;

d) recurso para produgdo de materiais graficos com vistas ao aumento da visibilidade da Empresa Junior, tais como banners, panfletos, cartées de visitas, confeccdo de camisas/camisetas, entre outros
relacionados as atividades finalisticas da Empresa Janior; e

e) demais servigos de terceiros — pagamento a servigos de terceiros, pagos exclusivamente & pessoa juridica, de carater eventual. Nao deve ser realizado qualquer pagamento & pessoa fisica.

4.4 Cada proposta podera concorrer em apenas uma linha de fomento escolhida.

4.5 E vedada a utilizag&o dos recursos financeiros concedidos pelo IFMS para:

4.5.1 pagamento de despesas realizadas em data anterior & concesséo do apoio, bem como de despesas posteriores ao término do desenvolvimento do projeto;

4.5.2 pagamento a pessoa fisica, a qualquer titulo; e

4.5.3 compra de qualquer item de capital/investimento (equipamentos e outros).

4.6 A devolucdo de recursos, quando couber, ocorrerd por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser gerada pela Diretoria Administrativa (Dirad) do campus de origem da Empresa
Junior.

4.7 O IFMS néo assumira nenhum compromisso de suplementagéo de recursos para fazer frente a despesas adicionais decorrentes de quaisquer fatores.

4.8 O recurso financeiro destinado a este Edital esta condicionado a disponibilidade orcamentéria e financeira do IFMS.

5 APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E LINHAS DE FOMENTO
5.1 Of(a) estudante escolhido(a) presidente da equipe devera submeter a proposta mediante preenchimento e envio de formulario eletronico disponivel nos enderecos eletronicos da tabela, indicando os
nomes dos(as) demais integrantes e do(a) professor(a) orientador(a) da Empresa Jinior.

Tabela Enderecos eletronicos

Campus Endereco Eletrénico

https://bussola.pantone300.com/selection-

Aduidauana ) o ce/ae4a78acsh095fofibdecl731a57658a/home

Campo https://bussola.pantone300.com/selection-
Grande process/6254085ch41deb51da6ae6e4429dae00/home

https://bussola.pantone300.com/selection-
process/fd20f58ffbc141899183154bd2e8eb07/home

https://bussola.pantone300.com/selection-
process/3dd122dccOea3c2df20eacce7c95a2f4/home

https://bussola.pantone300.com/selection-
process/3dd122dccOea3c2df20eacce7c95a2f4/home

Corumba

Coxim

Dourados




https://bussola.pantone300.com/selection-

Jardim process/3153db0chdcl2d8f2ced704c79a75942/home
L https://bussola.pantone300.com/selection-
Navirai

process/55db0960cdbdf288a3d0e1e525726b04/home

Nova https://bussola.pantone300.com/selection-
Andradina process/5e5e40468de4204a1671e3cffb0a7431/home

https://bussola.pantone300.com/selection-

PontaPord | o cess/bbb36f190ffe1adc3344880ib01def09/home

https://bussola.pantone300.com/selection-

TrésLagoas | cess/92cecd8cf1813dhoci16112441249d5/home

5.1.1 O(a) proponente devera indicar no formulério a qual linha de fomento o projeto concorrerd, conforme as linhas disponiveis, sendo necesséria a inclusdo de documentos referentes a cada uma
delas:

a) Linha A: Empresas Juniores devidamente reconhecidas pelo IFMS:

i. Termo de Reconhecimento da Institui¢do;

ii. Projeto de Intervencéo (Anexo 1), detalhando a proposta a ser desenvolvida em cooperagéo com o setor produtivo local; e

iii. link de video de apresentagdo da Empresa Junior: video de até cinco minutos, apresentando a equipe, suas competéncias e possibilidades de produtos e servigos oferecidos a comunidade, assim como
sua infraestrutura e experiéncia ja acumuladas; e

b) Linha B: equipes de estudantes regularmente matriculados(as) em qualquer um dos cursos de graduacéo oferecidos nos campi do IFMS e interessados(as) em fundar Empresas Juniores:
i. Proposta de Fundag&o (Anexo II);

ii. chamada publica amplamente divulgada no campus pelo prazo de, pelo menos, 15 (quinze) dias corridos, visando possibilitar a inscricdo de estudantes interessados(as);

iii. termo de compromisso dos(as) estudantes diretamente envolvidos(as) na fundagdo da Empresa Junior;

iv. termo de anuéncia do(a) professor(a) orientador(a) da Empresa Junior, devidamente assinado pelas chefias do campus;

plano académico especificando, entre outras informacdes, os seguintes aspectos educacionais e estruturais da Empresa Junior e do IFMS:

os objetivos, o impacto socioecondmico e os resultados esperados com a implantagdo da Empresa Junior para o(s) curso(s) de graduag&o, para a comunidade externa e para o IFMS;

a natureza das atividades que serdo realizadas, respeitando o perfil profissional do(s) curso(s) de graduacado ao(s) qual(is) a Empresa esta vinculada;

aindicacdo da responsabilidade de cada integrante da equipe da Empresa Janior;

a indicacdo das horas semanais de dedicacéo do(a) professor(a) supervisor(a); e

0 suporte institucional, técnico e material necessarios ao inicio das atividades da Empresa (espaco fisico, mobiliario, equipamentos, suporte técnico, entre outros);

i. parecer da(s) coordenag&o(des) do(s) curso(s) de graduagéo quanto a aprovagdo da abertura da Empresa Junior; e

vii. Termo de Permisséo de Uso do espago fisico e infraestrutura necessaria, assinado pela Direcdo-Geral do campus.

5.1.2 Os documentos indicados no item 5.1.1 deste Edital deverdo ser apresentados no ato da submisséo da proposta, de acordo com a linha de interesse.

5.1.3 As propostas optantes da Linha B poderéo considerar estudantes oriundos(as) de diferentes cursos de graduag&o oferecidos no campus, dependendo de sua finalidade.

5.2 As propostas deverdo ser enviadas até as 23h59 (horario oficial de Mato Grosso do Sul) da data limite especificada no cronograma deste Edital.

5.2.1 Na&o serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio ou depois da data e hora limite indicada no cronograma deste Edital.
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6 PROCESSO PARA A FUNDA(}AO DE EMPRESAS JUNIORES

6.1 As propostas selecionadas para a Linha B, conforme item 5.1.1 deste Edital, deverdo providenciar, durante o periodo de execucéo das atividades, toda a documentagéo para fundagéo da Empresa
Junior, incluindo:

6.1.1 estatuto social que contemple sua &rea de atuagao, sua estrutura interna, as normas que regem o seu funcionamento e os cargos nela existentes, bem como:

a) definicdo precisa de seus objetivos sociais, voltados ao desenvolvimento técnico, académico e profissional de seus associados, assim como a promogcéo de impacto socioambiental nas comunidades de
abrangéncia;

b) composigéo social e responsabilidade de seus(suas) associados(as); e

c) organizagéo administrativa, que devera ser composta, no minimo, por:

i. Assembleia Geral: instancia méaxima de deliberacéo da Empresa Janior, formada por todos(as) os(as) integrantes;

ii. Conselho Estratégico: 6rgéo de consulta e assessoramento & Diretoria Executiva;

iii. Diretoria Executiva: que podera ser dividida em Presidéncia, Gestdo de Pessoas, Marketing, Projetos, Administrativo-Financeiro e Comercial; e

iv. integrantes com qualquer tipo de vinculo com a Empresa Janior;

6.1.2 atas de eleicéo e posse da Diretoria Executiva;

6.1.3 comprovante de inscricdo e de situag&o cadastral no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ) emitido pela Receita Federal do Brasil;

6.1.4 Cadastro Tributario Municipal obtido na prefeitura do municipio de instalacdo da Empresa Junior; e

6.1.5 comprovante de conta bancéria aberta pela Empresa Janior.

6.2 O estatuto social e as atas de eleicdo e posse deverédo ser registrados em cartério de registro civil no municipio onde a Empresa Jinior esteja situada.

6.3 A Diretoria da Empresa Junior podera utilizar o recurso disponivel para contratar servigo de assessoria juridica com vistas & elaboragéo e conducdo da documentacédo prevista no item 6.1 deste
Edital.

7 CRITERIOS DE SELEGAO
7.1 O processo de avaliagdo das propostas submetidas serd conduzido por uma comissdo ad hoc nomeada pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pds-Graduagédo (Propi), no qual serdo
considerados os seguintes critérios de selegédo:

Item Critério Descrigdo Peso | Nota
1 Organizagdo da equipe |[Constituicido da equipe conforme Instrucéo: 3 Ooul
proponente Normativa n® 1/2020
Potencial de impacto
. . P Proposta alinhada a diferentes Objetivos de
2 |socioeconémico dal A . 2 0as5
Desenvolvimento Sustentavel (ODS)*
proposta
/AcOes de curto, médio e longo prazos visando
Estratégias para garantir a|garantr ~ a  gestdo do conhecimento,
3 sustentabilidade da|sensibilizagdo e captagdo de novos(as) 2 0a5
Empresa Junior integrantes, assim como a formagdo dos(as)!
integrantes da Empresa Jinior
Alinhamento ao|Avaliagdo do potencial de atuagdo com os
4 atendimento da demandal|diferentes atores do setor produtivo local, 1 Oa5
local/regional \visando ao fortalecimento da economia regional

(*) Todas as propostas deverdo apresentar o alinhamento aos diferentes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), sendo obrigatério o atendimento de, no minimo, trés ODSs para as propostas
submetidas na Linha A.

7.2 A nota final das propostas seréa calculada pela média ponderada das notas obtidas em cada um dos critérios indicados acima.

7.2.1 A nota minima final para a classificagéo € 5,0.

7.2.2 Paraa atribui¢o das notas finais, poderéa ser utilizada até uma casa decimal.

7.2.3 Em caso de empate, serdo priorizadas as maiores notas obtidas nos critérios 1, 3, 2 e 4, respectivamente.

7.2.4 Apos a atribuicédo das notas finais, sera gerado um ranking geral das propostas, que seguiré a ordem decrescente, conforme a pontuacéo alcancada.

8 INTERPOSICAO DE RECURSOS

8.1 Os (as) interessados(as) em interpor recurso contra o resultado preliminar deverdo encaminha-lo para o enderego eletronico propi@ifms.edu.br impreterivelmente até as 23h59 (horario de Mato
Grosso do Sul), seguindo o prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

8.1.1 Incluir, no titulo do e-mail, "RECURSO CONTRA O EDITAL N° 068/2023", utilizando formulario especifico disponivel na Central de Selecéo do IFMS, sendo possivel a incluséo de outros anexos
que busquem auxiliar a compreenséo das alegagdes.

8.1.2 Na&o serdo aceitos pedidos de recurso encaminhados por qualquer outro meio que ndo seja o enderego eletrdnico propi@ifms.edu.br, tampouco os enviados fora do prazo final estabelecido no
cronograma.

9 PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 Aprestagédo de contas deveréa ser submetida pelo(a) professor(a) orientador(a) em até 60 (sessenta) dias ap6s o término do periodo para execugéo do projeto, de acordo com o cronograma deste
Edital, e devera conter trés orcamentos realizados com data anterior & compra/contratagéo, comprovando a opgéo pelo menor valor da despesa (custeio).

9.1.1 E permitida a utilizag&o de orgamentos online disponiveis em lojas virtuais ou por e-mail desde que neles constem os dados do fornecedor e a data de acesso ou de recebimento do orgamento.



9.1.2 Quaisquer compras dever&o ser comprovadas por meio de notas fiscais, nas quais constem:

a) a descri¢do do produto ou servigo;

b) o CNPJ e demais dados do fornecedor;

c) o nome e o CPF do(a) professor(a) orientador(a);

d) a data da compra; e

e) a referéncia a este Edital no campo “Informagdes Complementares” ou, na sua auséncia, manualmente no corpo da nota fiscal.

9.1.3 No caso de participagdo em eventos e/ou realizagdo de cursos, deverdo ser apresentados comprovantes de pagamento de taxas de inscri¢céo, incluindo Certificados de Participacdo/Concluséo.
9.1.4 O comprovante de pagamento de GRU de saldo néo utilizado também devera ser apresentado, quando for o caso.

9.2 Considerar-se-4 em situagdo de inadimpléncia, passivel de ressarcimento e responsabilizagéo disciplinar, o(a) beneficiario(a) que:

9.2.1 Nao apresentar o relatério parcial das atividades realizadas no prazo estabelecido no cronograma deste Edital;

9.2.2 Na&o apresentar o relatdrio final de prestagdo de contas no prazo estabelecido no cronograma deste Edital;

9.2.3 Na&o apresentar, na prestacéo de contas, o comprovante de pagamento da GRU referente aos recursos n&o utilizados, quando for o caso; ou

9.2.4 Nao ter os seus relatérios e prestacdo de contas aprovados pelo IFMS.

9.3 Caso seja observada a necessidade de alteragdo dos(as) integrantes da equipe e/ou do(a) professor(a) orientador(a) durante a execugéo do projeto, a mudanga devera ser comunicada a Diretoria
de Empreendedorismo e Inovacao (Direi), endereco eletrdnico direi@ifms.edu.br, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, apresentando relatdrio parcial das atividades desenvolvidas pela equipe.
9.3.1 A alteragéo do(a) professor(a) orientador(a) implicara devolucéo integral ou parcial, via GRU, dos recursos recebidos que ndo foram utilizados, uma vez que esses recursos ndo poderdo ser
transferidos entre servidores(as).

a) Cabera a equipe providenciar o termo de anuéncia indicando novo(a) professor(a) orientador(a) e a avaliagdo quanto & continuidade do projeto com a utilizagéo de recursos proprios.

b) O(a) professor(a) orientador(a) que se desvincular do projeto durante sua execucdo devera providenciar a prestagdo de contas dos recursos recebidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s a
comunicacéo de sua saida.

9.4 Os relatdrios e a prestacéo de contas deverdo ser encaminhados para o enderego eletrnico direi@ifms.edu.br, conforme os prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

10 DIVULGAGAO, PUBLICAGOES E RESULTADOS OBTIDOS COM O PROJETO
10.1 Na divulgag&o e publicagdo de trabalhos relacionados ao projeto contemplado neste Edital, devera ser citado, obrigatoriamente, o apoio do IFMS.
10.1.1 O descumprimento dessa exigéncia oportunizara ao IFMS o direito unilateral de cancelamento da proposta e dos beneficios concedidos.

11 IMPUGNAGAO DO EDITAL

11.1 Caso haja interesse, os pedidos de impugnacéo deste Edital deveréo ser enviados a Pr6-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e P6s-Graduacdo pelo endereco eletrdnico propi@ifms.edu.br, de acordo
COm 0 prazo previsto no respectivo cronograma.

11.1.1  Incluir, no titulo do e-mail, "IMPUGNAGAO DO EDITAL N° 068/2023", utilizando formulario especifico disponivel na Central de Selecdo do IFMS, sendo possivel a inclusdo de outros anexos que
busquem auxiliar a compreenséo das alegagdes.

12 DISPOSIGOES FINAIS

12.1  As equipes proponentes, ao participar deste processo seletivo, assumem os compromissos nele contidos, ndo podendo alegar desconhecimento dos itens dispostos neste Edital ou em seus
anexos.

12.2 As dlvidas, os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e deliberados pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo.

12.3 Esclarecimentos e informagdes adicionais poderéo ser obtidos na Prd-Reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagdo por meio do endereco eletronico propi@ifms.edu.br.

12.4 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.4.1 Anexo | - Linha A - Projeto de Intervencéo;

12.4.2 Anexo Il - Linha B - Proposta de Fundacéo; e

12.4.3 Anexo lll — Formulario de Impugnagé&o/Interposicéo de Recurso.

Campo Grande, 24 de agosto de 2023.

EDVANIO CHAGAS
Reitor em Exercicio
Port./IFMS n° 970/23



IANEXO | - LINHA A - PROJETO DE INTERVEN
I. Titulo do Projeto de Intervencao:

Il. Dados da Emp Junior (EJ) Pr
Nome da EJ:
CNPJ: Telefone: E-mail:
Campus: Inscrigdo municipal: Curso(s) ao(s) qual(is) esta
vinculada:
Redes sociais: Site:

Enderego completo:

Objetivos para o desenvolvimento sustentavel (ODS):

Link do video de apresentagéo:

Ill. Setor Produtivo Local Onde Ocorrera a Intervencéo

Descreva onde serd realizada a intervengdo. Se houver empresas parceiras, coloque os dados dessas
empresas (CNPJ, inscricdo municipal, raz&o social, nome fantasia, telefone, e-mail, redes sociais, site,
endereco completo, nome e CPF do contato da empresa com quem a parceria foi negociada).

IV. Resumo do projeto

Apbs escrever os outros campos volte aqui e escreva um texto resumindo os itens V, VI, Vil e VIII.

V. Justificativa e motivacédo para resolver os desafios e pr

Qual foi o problema identificado pela equipe?

Porque esse problema é importante?

O que pode ser melhorado se uma solugéo para esse problema for desenvolvida?
Como esse tipo de problema tem sido resolvido por outros grupos?

VI. Objetivo Geral e Objetivos Especificos

Use verbos no infinitivo como solucionar, desenvolver, acompanhar, planejar, por exemplo.

VII. Metodologia

Para cada um dos objetivos deve haver aqui uma descri¢do de como sera a execucéo das atividades para
que eles sejam atingidos.

VIIl. Resultados Esperados

Para cada um dos objetivos deve haver a descri¢do do resultado esperado caso ele seja atingido.

IX. Referéncias Bibliograficas

Toda a bibliografia que foi citada ao longo do texto devera estar presente nesse item.




X. Cronograma de Execucéo do Projeto

Data do inici

io da

do projeto:

Data do fim da execucéo do projeto:

Atividades

Ano: Semestre:

Més de execucdo:

XI Equipe

Nome

SIAPEICPF

Cargo

Tipo de participagcdo

CH

Xl Plano financeiro - itens para aquisi¢cao

Item

Unidade Quantidade

Valor unitario Valor Total (R$)

®RS)

Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
CPF: CPF:
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
CPF: CPF:
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
CPF: CPF:

de

de 202




Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
CPF: CPF:
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
CPF: CPF:
Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
CPF: CPF:




ICHAMADA PUBLICA PARA CRIACAO DA EMPRESA JUNIOR]

Os académicos do(s) curso(s) convocam os demais académicos deste(s) curso(s) que tenham interesse em integrar a equipe de diretoria da empresa
janior

Os interessados deverdo manifestar a intengéo através de e-mail, a ser enviado até o dia I /

O e-mail devera ser enviado ao enderego com c6pia para coemi@ifms.edu.br com o assunto “CHAMADA PUBLICA PARA CRIACAO DE EMPRESA JUNIOR —

2023 - CAMPUS,

de de 2023.

*A Chamada devera ficar disponivel para manifestaces por pelo menos 15 (quinze) dias corridos.

Assinatura(s) do(a)(s) Coordenador(a)(s) do(s) curso(s)
Nome(s) do(a)(s) Coordenador(a)(s) do(s) curso(s)



*Termo obrigatério para cada membro da equipe

ERMO DE COMPROMISSO DO ESTUDANTE|

Nome da empresa junior

Nome do(a) estudante

Cargo que sera ocupado

CPF E-mail
Telefone Celular
Curso Campus

Atividades previstas no Plano de Trabalho

Aceitar, para todos os fins, os Compromissos do Estudante elencados abaixo:

1. Comprometer-se com a elaboragao e registro dos documentos necessarios para a abertura e desenvolvimento da empresa junior junto aos 6rgéos competentes;
2. Empenhar-se no curso em que esteja matriculado reservando, no minimo, 10 horas semanais para as atividades previstas no Plano de Trabalho na empresa janior;

3. Ter conhecimento e respeitar as normas do edital de “FOMENTO A CRIAGAO E DESENVOLVIMENTO DE EMPRESAS JUNIORES LIGADAS AOS CURSOS DE GRADUAGAO DO INSTITUTO
FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL" — IFMS, cumprindo as determinagdes da Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (Propi), Pré-Reitoria de Extensédo (Proex) e Pré-reitoria de Ensino

(Proen) quanto ao desenvolvimento e acompanhamento do Plano de Trabalho;

4. Participar assiduamente das reunides e atividades propostas pela equipe, justificando previamente, por escrito, eventuais auséncias em reunides e/ou atividades;
5. Elaborar e submeter, com o auxilio do(a) orientador(a) do Projeto, os relatérios parcial e final das atividades dos planos de trabalho;

6. Manter sigilo sobre as informagdes técnicas relacionadas aos projetos e as atividades desenvolvidas no IFMS, conforme estabelece a legislacéo de Propriedade Intelectual;

7. Desenvolver todas as atividades previstas nos Planos de Trabalho que estiver vinculado;

A inobservancia aos itens deste termo podera implicar no cancelamento do vinculo do estudante com a equipe da empresa jlnior.

Para maiores esclarecimentos, a Coordenacéo de Pesquisa e Inovagdo do campus devera ser consultada.

Estudante

Presidente da empresa jnior

Nome:
CPF:

Cidade/Estado, Data:



ERMO DE ANUENCIA DO(A) ORIENTADOR(A) - EMPRESA JUNIOR]

Eu, [nome do(a) servidor(a)], ocupante do cargo de do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, SIAPE n°
, lotado no campus , portador do RG n.° , 6rgéo emissor , data de emissdo ____/____/____, inscrito no CPF n°

, residente na (enderego), telefone . e-mail , comprometo-me atuar como professor(a) orientador(a) da

empresa junior , vinculada ao(s) curso(s) de . Para o desenvolvimento da orientag&o irei dispor de horas de

dedicacéo semanal.

O presente TERMO DE COMPROMISSO ¢ firmado por prazo indeterminando.

N de de 202__.

Assinatura do(a) Orientador(a) Assinatura da chefia imediata do(a) Orientador(a)
Nome do(a) Orientador(a) da EJ Nome da chefia imediata

Assinatura do(a) responséavel pela pesquisa no Campus
Nome do(a) responsavel pela pesquisa



Nome da empresa janior:
Campus:
Curso(s) superior(es) vinculado(s):

Data e local:

Apresentacédo

Qual é a composicdo da EJ? (os nomes dos membros)

Como os membros estaréo organizados? (0s cargos e funcdes de cada um dos membros)
Como a atuagdo da EJ se relaciona com as disciplinas e objetivos do(s) curso(s)?

Qual seré o impacto socioecondmico da EJ?

Qual publico seré atendido pela EJ?

Qual o resultado esperado da atuacéo da EJ?

*Pode ser expandido caso necessario.

Objetivos

Quais séo os objetivos que sdo almejados com a atuagédo da EJ? (devem ser relacionados com os objetivos
elencados na lei N°13.267/2016, Art 5)

*Pode ser expandido caso necessario.

Habilidades, competéncias e conhecimentos

Quais sao as habilidade e competéncias que os académicos aprimoraréo devido a atuacéo na EJ?

Quais s&o os conhecimentos adquiridos no(s) curso(s) de graduacéo que seréo aplicados durante a atuacéo do
académico na EJ?

*Pode ser expandido caso necessario.

Modo de funcionamento

Qual serd a estrutura administrativa da EJ?

Como sera feita a prestacéo de conta de valores da EJ gastos por seus membros?

Como serao feitas as sele¢des de novos estudantes para atuarem na EJ? (requisitos, por exemplo)
Qual seré o tramite de execucéo de projetos pela EJ?

Como seré executada a supervisdo por parte do professor orientador?

Quais serdo a capacitagdes necessarias para a atuagdo dos membros?

*Pode ser expandido caso necessario.

Participacdo do docente

Como o docente participara das atividades da EJ? (supervisdo de projetos, atividades de gestéo,
aconselhamentos, etc.)

Qual a carga horéaria que o docente utilizara nas suas atividades da EJ?

*Pode ser expandido caso necessario.

O campus conta com todos os alvarés e licengas de funcionamentos exigidas? (caso o campus néo conte com
esses documentos a EJ fica impedida de emitir notas fiscais, o que impossibilita a atuacéo da mesma)

Qual sera a estrutura fisica necessaria para a atuacédo da EJ? (salas, méveis, laboratérios, impressora,
telefone, conta de e-mail, etc. O campus possui e autoriza 0 uso?)

*Pode ser expandido caso necessario.

Assinatura do(a) presidente da Empresa Janior

Nome:



CPF:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
Cargo: Cargo:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Cargo: Cargo:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Cargo: Cargo:

*Adicione mais nomes caso seja necessario



considerando que o Plano Académico
() esta
() ndo esta

em consonancia com o disposto no art. 5° da Lei n® 13.267, de 6 de abril de 2016, e com os objetivos do(s) curso(s).

A(s) coordenacéo(des) do(s) curso(s) é(séo) de parecer

() favoravel
() desfavoravel

a abertura da Empresa Janior

Nome do(a) coordenador(a):
SIAPE:
Portaria:
*Adicione mais nomes, caso haja mais de um curso vinculado a proposta



ermo de permisséo de uso de infraestrutura do Campus pela EJ|

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MATO GROSSO DO SUL, Campus , com sede a Rua , n° ____, na cidade de
- MS, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° , doravante denominado IFMS Campus , nNeste ato representado pelo(a) Diretor(a) Geral,

, portador(a) da cédula de identidade n° SSP/_____ e CPF n° no uso de suas atribuicdes que lhe confere

, publicado no Diério Oficial da Unido — DOU, de , pag. ___ da Secdo __ declaro a autorizagdo de criagdo da Empresa Janior

vinculada ao(s) curso(s) de graduacéo sob a presidéncia de
e professor(a) orientador(a) e apoio nas seguintes acgdes (recursos

indicados no plano académico):
) de de 202_.

Assinatura do(a) Diretor(a) Geral do campus
Nome do(a) Diretor(a) Geral do campus

Assinatura do(a) presidente da Empresa Janior
Nome do(a) presidente da Empresa Junior
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